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o . . = Yrarltk Tarihi
Anlagsmazlik Goziimu ve Birlikte ——
. I Revizyon Tarihi/No
Yasama Kilturi Uygulama ve Sayfa o

Arastirma Merkezi Muduru
Gorev Tanimi

uygulanmasi, izlenm

Bu gorev tanimi formu;
26.12.2007 tarihli ve 26738 saylli Resmi Gazetede yayimlanan Kamu ¢ Kontrol Standartlar Tebliji ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olugturulmasi,

esi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

BiRIiMi [Anlagmazlik Coziimi ve Birlikte Yagama Kiltiiri Uygulama ve Arastirma Merkezi
GOREV ADI IAnlagmazlik C6ziimii ve Birlikte Yagama Kiltiiri Uygulama ve Arastirma Merkezi Midurii
Rektor / Rektor Yardimeisina karsi sorumludur.
GOREV ALANI
1. 2547 sayil Yiksek Ogretim Kanununda belirtilen gérev ve sorumluluklara uygun hareket etmek,
2. Merkezin amaglarini gergekletirmeye yonelik faaliyetleri ydonetmek, planlamak ve yiiriitmek,
3. Merkezi Ust diizeyde temsil etmek,
4. Merkezin amaglari dogrultusunda tanitim faaliyetleri yapmak,
5. Gorev alantiile ilgili mevzuati diizenli olarak takip etmek,
6. Egitim taleplerini degerlendirerek, kurs ve egitimlerin planlanmasini ve uygulanmasini saglamak,
7. Uygulanan programlara ve faaliyetlere ilijkin koordinasyonu sajlamak,
GOREV ve 8. Harcama Yetkilisi olarak idari ve mali islerin takibini ve yiritictligini yapmak/yaptirmak,
SORUMLULUKLAR

9. Faaliyetleri ve islemleri ile ilgili kayitlari tam, dogru ve zamaninda tutmak, kayitlarin saklanmasini ve gizliliginin korunmasini saglamak,

10. Gerekli oldugu taktirde birimi ile ilgili 9001:2015 ve 10002:2014 prosediirlerinin (igeriginde talimat ve formlarin) degisikligi ile ilgililyeni dokiiman
olusturmakla ilgili talepte bulunmak, bu dokiimanlarin glincelligini korumasini saglamak,

11. Tim galismalarini gérev tanimlarina ve 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ve 10002:2014 Sikayet Yonetim Sistemi gereklerine uygun olarak
gerceklestirmek, birimindeki tim personelin de ayni prensiple gorev yapmasini saglamak ve uygulamalari denetlemek,

12. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

13. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulagsmaya
engel olacak risklere karsi gerekli Onlemleri almak. (PUKO)

14. Yetkili amirin verecegi diger gorevleri yapmak.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

Yasal Dayanak

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu

Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligi

Bu formda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ..../..../2023

Unvani imza :

Adi Soyad: : ’
ONAYLAYAN

Unvani imza :

Adi Soyad : ’

Not: Bu Formun islak

imzali bir nishasi Kalite Yonetim Birimine gonderilecektir.




